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DZIAL 1
INFORMACJE O PLACOWCE

Rozdzial 1
Informacje ogélne o szkole

§ 1.Liceum Ogodlnoksztatcace w Polanowie wchodzi w skiad Zespotu Szkét Publicznych
w Polanowie.

§ 2. Liceum Ogdlnoksztatcgce w Polanowie zwane dalej szkotg jest placéwka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla III etapu edukacyjnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty i Nauki zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

§ 3. Siedzibg Liceum Ogoélnoksztatcacego w Polanowie jest budynek przy ulicy Gradowe
Wzgbrze 5.

§ 4. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace
w Polanowie.

§ 5. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 6. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu -Liceum Ogo6lnoksztatcgce w Polanowie.

§ 7.1 Organem prowadzacym szkote jest Gmina Polanéw.
2. Organem nadzorujgcym szkote jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.
3. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogdlnodostepne.

§ 8. Zasady rekrutacji do Liceum okre$la Dziat V Rozdziat 2 Statutu Liceum Ogolnoksztatcacego
w Polanowie.

§ 9. 1. Liceum Ogodlnoksztatcace jest szkotg ponadpodstawowa dajaca wyksztatcenie Srednie
ogolne z mozliwos$cig uzyskania $wiadectwa dojrzatosci lub $wiadectwa ukonczenia liceum.

2. uchylony

3. uchylony

4. uchylony

Rozdziat 2
Misja szkoty i model absolwenta

§ 11. uchylony



DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZAC]I

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoty

§ 12.1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe i w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
Srodowiska.

2. Gtowne cele szkoty to:

1

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialno$ci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy i §wiata;
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okres$lonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa
mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wiekui osiggnietego rozwoju;
realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na uczniu, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwo$ciach uczenia sie;

respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen -
szkota - dom rodzinny;

rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych ucznia;

ksztaltowanie u ucznia pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego Swiata i w dazeniu do prawdy;

poszanowanie godno$ci ucznia; zapewnienie uczniowi przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania
samodzielno$ci oraz odpowiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspres;ji
plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalnosci tworczej;

10) dbatos¢ o to, aby uczenn mdgt nabywaé wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia

Swiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych Zrédet informacji i mozliwosci
korzystania z nich;

11) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego i etycznego

uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1
2)

3)

4)

5)

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

ksztalttowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petlny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programéw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowychi edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie
uczenia i nauczania;



6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegélnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

16) upowszechnianie wirdd uczniéw wiedzy o bezpieczenistwie oraz organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowan mtodziezy
oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych nauczania;

17) uchylony

18) prowadzenie doradztwa zawodowego utatwiajgcego wyboér kierunkéw dalszej nauki lub
zawodu adekwatnego do zainteresowan, mozliwosci i zainteresowan;

19) uchylony

20) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

22) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé,
wytrwato$é, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczos$¢, gotowosé do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

23) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

24) upowszechnianie wsérod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec probleméw ochrony $rodowiska;

25) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

26) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnos$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych Zrédel, zzastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

27) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbiorui
wykorzystania mediow;

28) ochrona uczniow przed treSciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczeg6lnosci instalowanie programéw filtrujacych
i ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;



29) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym

w administracji;

30) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego zgodnie

z zasadami okre$§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolneji archiwizacji.

§ 13. Liceum w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczeg6lnosci:

1
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie w mowie i pi$mie z wykorzystaniem
réznorodnych Srodkéw wyrazu;

poznanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajagcym
podjecie studiow wyzszych badz utatwiajacych zdobycie zawodu;

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowywania
przekazywanych tresci;

rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkoéw i zaleznoSci (przyczynowo
- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.);

rozwijanie zdolno$ci my$lenia analitycznego i syntetycznego;

traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg sama
w sobie w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

poznawanie dziedzictwa Kkultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej i Swiatowe;j.

§ 14. Uczniowie Liceum ksztatca swoje umiejetnosci w celu wykorzystywania zdobytej wiedzy
we wspoélczesnym $wiecie. Nauczyciele tworza uczniom warunki do nabywania nastepujacych

umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnos¢;

2) skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentowania wiasnego punktu
widzenia i uwzgledniania poglad6w innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem
ojczystym, przygotowania do publicznych wystepow;

3) efektywnego wspoétdziatania w zespole, budowana wiezi miedzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujacych norm;

4) rozwigzywania problemoéw w twoérczy sposob;

5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych Zrédet,
efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
i nawykdow;

7) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw

i probleméw spotecznych.

§ 15. Szkota wspoéltpracuje ze $rodowiskiem, diagnozuje oczekiwania wobec szkoly, stwarza
mechanizmy zapewniajace mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

§ 16. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, realizacje zadan wykonywanych
przez pracownikow szkoly i wycigga wnioski z realizacji celow i zadan szkoly w celu
doskonalenia proceséw w niej zachodzacych.

§ 17. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno- obstugowi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-



psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymii kulturalnymi oraz
w porozumieniu z organem prowadzacym placéwke.

§ 18. Cele i zadania szkoly realizujag nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnos$ci pozaszkolne;j.

§ 19.1. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly obejmujacy wszystkie tresci i dziataniao
charakterze wychowawczym i uwzgledniajgcym zagadnienia zzakresu prolilaktyki,
stosownie do zdiagnozowanych zagrozen i ryzyk wystapienia poszczegdlnych zagrozen
w szkole, w §srodowisku przebywania uczniow.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawach ksztatcenie ogélnego dla III etapu
eduakcyjnego, zgodnie z warunkami i zaleceniami.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan szkoty

§ 20.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu oobowiazujaca
podstawe programowa ksztatcenia ogélnegodla III etapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

1. Praca wychowawczo- dydaktyczna w szkole w szczeg6lnych przypadkach moze by¢
prowadzona w formie ksztatcenia na odlegtos$¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 21. Programy nauczania - wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.
1. Praca nauczyciela w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgcg podstawe programowa
ksztalcenia ogélnego dla Illetapu edukacyjnego zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla
poszczegblnych edukacji przedmiotowych.
2. Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw Kksztalcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego. Program nauczania
mozezawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w podstawie
programowej, pod warunkiem, Ze tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,

formy przekazu, wiasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z tre$ciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.
3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwo$ci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne i lokalowe szkoly, zainteresowania uczniéw, lokalizacje szkoty, warunki
$Srodowiskowe i spoteczne uczniow.
4. Program nauczaniaopracowuje sie na caty etap edukacyjny. Dokonuje tego nauczyciel lub
zespot nauczycieli.
5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspoélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.



6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, dopuszcza do
uzytku w danej szkole dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
7. uchylony
8. uchylony
9. uchylony
10. uchylony
11. uchylony
12. uchylony
13. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowe;j.
14. Indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowanie spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem, plany
pracy kotek zainteresowan dopuszcza dyrektor szkoty.
15. uchylony
16. uchylony
17. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) zzastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt.1.

§ 22. Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacy okre$lona edukacje w szkole zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia

o U W

zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych
w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie zsp.polanow.pl oraz na
drzwiach wejsciowych szkoty.

§ 23. 1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow
jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo- profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw, rodzicéw iprobleméow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, a treSci dostosowuje do potrzeb rozwojowych
uczniéw.Program, o ktéorym mowa w § 23 ust. 2 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie wychowawczo-profilaktycznym
wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

4. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, rozumianegojak w ust. 3, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty



obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowaweczej
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicéow.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy.

7. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie w oparciu
o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek
wiekszosci rodzicow danej klasy.

§ 24.1.0rganizacja dzialalnoS$ci profilaktycznej w szkole. Szkota prowadzi szeroka
dzialalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje zagadnien ujetych w Programie wychowawczo-profilaktycznym;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;
3) realizacje okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;
4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;
7) zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WIFI, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciggla jego aktualizacje.

§ 25. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng -psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkéw rodzinnych i materialnych,
c) organizacje wycieczek integracyjnych,
d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,
e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekc;ji,
f) wspotprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,
g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j,
h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.;
2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw
rodzinnych i losowych zgodnie z zasadami okre$lonymi przez organ prowadzacy.
3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:
a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,
b) objecie opieka zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwo$ci i potrzeb ucznia,
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4)

d) rozwo6j zdolnosci ucznia w ramach koétek zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych,
e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,
f) indywidualizacje procesu nauczania.
nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi

w Dziale II, rozdziale 4 statutu szkoty.

§ 26. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
2. Cele wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego:

1) przygotowanie mtodziezy do dalszego kierunkowego ksztatcenia lub wyboru zawodu;
2) przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjnej i zawodowej;
3) przygotowanie mlodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych
z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznos$cia
przekwalifikowania sie;
4) wspomaganie rodzicow w planowaniu drogi zawodowej ich dzieci.
3. uchylony

4. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, zatwierdza Program Doradztwa
Zawodowego.

§ 27. Sposoby zapewniania bezpieczenstwa uczniom
1.W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

iy
2)

3)
4)

5)
6)
7)

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli, uczniéw,
rodzicéw) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

wspotpraca ze S$rodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajagcymi szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniéw;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniéw;

opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;
prowadzenie stalego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniéw i stuchaczy;
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 28. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) pelnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z Regulaminem DyzZuréw;

2) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie zajec
w poszczegblnych dniach, réznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga;

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich w pracowniach i podczas innych zaje¢
wymagajacych podziatu na grupy;

4) umozliwienie pozostawienia w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

5) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

6) oznakowanie ciaggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

7) uchylony

8) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontrole
obiektow dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

9) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;
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10) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

11) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

12) ogrodzenie terenu szkoty;

13) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

14) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczenn kuchni
i pomieszczen gospodarczych;

15) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

16) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

17) udostepnianie Kkart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatéw
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych
substancji i preparatow;

18) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie sie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

19) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer;

20) wyposazenie szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

21) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw.

§ 29. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 30. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla regulamin dyzuréw nauczycieli.
§ 31. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenistwa i higieny.

§ 32. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych s3 zobowigzani Kkierowa¢ sie dobrem ucznia
i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

§ 33. Monitoring wizyjny.
1) Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
2) uchylony

Rozdzial 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§ 34. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.
2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3 bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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3)
4)

5)

rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdélnosci z:

iy
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

niepelnosprawnosci ucznia;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania i emocji;

szczeg6lnych uzdolnien;

specyficznych trudno$ci w uczeniu sie;

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

13) zaburzen psychicznych;

14) odmiennosci kulturowe;.

§ 35. 1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjali$ci wykonujacy z szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

w szczegolnosci:
a) pedagog szkolny;
b) doradca zawodowy;
c) terapeuta pedagogiczny;
d) psycholog;
e) pedagog specjalny.

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 36. 1. Kazdy nauczyciel oraz pedagog zatrudniony w szkole ma obowiazek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktorych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym szczego6lnie uzdolnionych;

2) Swiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem;

3) dokonywanie biezacych obserwacji efektywnos$ci Swiadczonej pomocy.

§ 37. 1. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno pedagogicznej, nauczyciel /specjalista informuje
o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

2. O udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) wychowawca, nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole
specjalisci;

5) pielegniarka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
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7) pracownik socjalny;
8) asystent rodziny;
9) Kkurator sadowy;
10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

2.Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
wnioski ztoZzone w formie pisemnej lub drogga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

§ 38. Zasady korzystania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej reguluje system
i procedury pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

§ 39. uchylony
§ 40. uchylony

§ 41. Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) S$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

5) udziatl w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy funkcjonowania
ucznia w szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywno$¢ sSwiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego dalsze dzialania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia sie ucznia;

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnos$ci Swiadczonej pomocy;

14) uchylony

2. Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw. W zakresie organizacji
pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do obowigzkow
wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci/zdolnos$ci uczniéw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dana klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;
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3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ztoZenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi - wramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowaweca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujagce w Instrukcji
kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnos$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dzialania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w Kklasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddziatywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach Kkryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. uchylony
4. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatain diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowiacych bariere ograniczajaca aktywne ipelne uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) uczestnictwo w spotkaniach zespolu powotanego do opracowania Indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych;

11)prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 42. Informacje o godzinach dyzuréw pedagoga umieszcza sie na drzwiach gabinetu pedagoga
i stronie internetowej szkoty.

§ 43.1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlno$ci:

1
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce, dyrektor szkoty lub
placowki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste
realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 44.1 Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegodlnosci:

iy

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu

szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

uczniéw, we wspétpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zZyciu przedszkola,
szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do wuczniéow z udzialem rodzicow

i wychowawcow;

prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
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1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreSlaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspblpraca z zespotem nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym zapewniania mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wuczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

b) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

c) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

d) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi

na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) pielegniarka/ higienistka szkolng,

f) pomocg nauczyciela,

g) pracownikiem socjalnym,

h) asystentem rodziny,

i) kuratorem sagdowym.

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 45. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotéw ds. orzekania inwalidztwa.
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§ 46. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwos$ci sprzet specjalistyczny i Srodki
dydaktyczne;
3) realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze Srodowiskiem réwie$niczym;
7) dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.
2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 47.1. Uczniowi niepelnosprawnemu moznaprzedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajagc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. uchylony

5. uchylony

6. uchylony

§ 48.1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do kornica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnegoz drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 49.1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. uchylony

§ 50. 1. W szkole da ucznidéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:

1) zajecia rewalidacyjne;

2) korekcyjno - kompensacyjne;

3) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji;

4) zajecia specjalistyczne;

5) zajeciaresocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;

6) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

7) inne, ktore wynikajg z koniecznosci realizacji zalecenn w orzeczeniu poradni pp;

8) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.
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§ 51. 1.W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdétorganizowania
ksztatcenia uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. uchylony

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dzialania i zajecia, okres$lone w programie, realizowane wspélnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
maturalnego do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego
ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegétowa
informacje o sposobach dostosowania warunkdéw i form przeprowadzania egzaminu podang do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego,
w ktérym przeprowadzany jest egzamin.

5. Zapewnienie warunkéw, o ktédrych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkéw przewodniczgcego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 52. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 statutu szkoly zgodnie z systemem pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

§ 53. uchylony

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 54. 1. Ucznidow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na podstawie odrebnych przepiséw.

3. Dyrektor szkoly po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicow celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi spoza placowki.

6. uchylony

7. uchylony

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb imozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowe;j,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych zajecia sg
realizowane.
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10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
11. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin tygodniowo, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

12. uchylony

13. uchylony

14. Dyrektor szkolty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca
uczeszczanie ucznia do szkoty.

15. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw
wraz z zalaczonym za$wiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, Ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania
indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradnie ppp, ktéra wydata orzeczenie oraz
organ prowadzacy szkote.

16. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

17. uchylony

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki, nauczanie domowe

§ 55. 1.Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykaza¢ sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/potrocza.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $rédrocznej klasyfikacji.
4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.
6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystapic:
1) uczen - zazgodg rodzicéw (prawnych opiekunéw);
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
3) wychowawca Kklasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek - za zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw).
7. Wniosek sktada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza do
wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.
8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.
9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzZszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
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11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoéch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktoérego kierunkiem chciatby
pracowac.

15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela - opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkoéw, w szczegdlnoSci tygodniowa liczbe godzin konsultacji - nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz. miesiecznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyZszego
stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej
bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych
Z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest Kklasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty
lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia
ucznia”.

25. Uczen ma prawo realizowa¢ obowiazek szkolny poza szkotg w ramach edukacji domowej na
podstawie odrebnych przepiséw.

Rozdzial 7
Pomoc materialna uczniom

§ 56. Udzielanie Swiadczenn pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wlasnych gminy.

§ 57. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe po zasiegnieciu opinii rady

pedagogicznej, przyznaje Komisja Stypendialna powotana przez dyrektora szkoly, w ramach
$Srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.
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DZIAL 111

ORGANIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZEGO

§ 58.1.
1
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Rozdzial 1
Organizacja procesu nauczania

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej sa:
obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno —-wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegélnego wsparcia

w rozwoju lub pomocy psychologiczno -pedagogicznej;
zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego iwarunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z péZn. zm. 4), organizowane
w trybie okreslonym w tych przepisach;
zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicédw;
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

2. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

w strukturach miedzyoddziatowych i miedzyklasowych tworzonych z uczniéw ztego
samego etapu edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, religii, etyki i zajecia WF-u;

w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z rdéznych poziomdéw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia;

w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

w szczeg6lnych przypadkach w formie ksztatcenia na odlegtosc.
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3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2

4. W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.

5. Przerwy lekcyjne trwajg 10 minut, w tym jedna 20 minut .

6. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia
chorobg zakaZng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkow ich odbywania, dtugos$¢ przerw
miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 59.1 Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyddzialowych
i miedzyklasowych:

1) Rodzice uczniéw klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty sktadaja
deklaracje wyboru jezykéw obcych;

2) W pierwszym tygodniu wrze$nia kazdego roku szkolnego przeprowadza sie sprawdzian
kompetencyjny z jezykow nowozytnych. Na podstawie jego wynikéw dokonuje sie
tworzenia grup miedzyoddziatowych o okreslonym poziomie znajomosci jezyka;

3) Uczniowie klas w pierwszym tygodniu roku szkolnego dokonujg wyboru form realizacji
2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym izaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicéw i uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci
kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych danego srodowiska
lub szkoty;

4) Zajecia, o ktérych mowa w pkt 3 moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

a) zajet sportowych,

b) zajec rekreacyjno-zdrowotnych,
c) zajectanecznych,

d) aktywnych form turystyki;

5) Dopuszcza sie taczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
w formie zaje¢ okreslonych w ust. 4 pkt d) z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych
na te zajecia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie;

6) Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podziatu na grupy w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniéw;

7) Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych =z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomoSci jezyka, zajecia prowadzone s3a w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych od 10 do 24 ucznidw;

8) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniéw. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych;

9) Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat i chtopcow;

10) Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka,
chemia,wychowanie dla bezpieczenstwa) dokonuje sie podziatu na grupy, jezeli oddziat
liczy 31 ucznidéw i wiecej;

11) W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym
od 3 do 5 uczniéw niepelnosprawnych.

§ 60. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres Kksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych
w przepisach prawa.

§ 61. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep uczniom do tresci,
ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem
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szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego
aktualizacje.

§ 62. 1 Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.
1) Uczniom niepetnoletnim na Zyczenie rodzicéw lub Zyczenie uczniow petnoletnich szkota
organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) uchylony
3) uchylony
4) uchylony
5) uchylony
6) uchylony
7) uchylony
8) uchylony
9) uchylony
10) uchylony
11) uchylony

§ 63. 1. Zasady zwalniania ucznia z ¢wiczen lub zaje¢ z wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub
pelnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢é w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.
Zasady oceniania okre$lajg przepisy zawarte w statucie szkoty -Rozdziat VI -
Wewngtrzszkolne zasady oceniania;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztoza oSwiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki
na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,, zwolniona”;

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 64. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia zwadg stuchu, z gteboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 65. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spelnianie obowigzku szkolnego poza
szkota.

§ 66. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni publicznej, w tym
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki okreslone
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w przepisach prawo o$wiatowego, zwalnia ucznia zwada stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowa, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 67. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekuriczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 68. 1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane s3 przez firme zewnetrzng (Vulcan), wspétpracujaca ze szkota. Podstawg
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.
2. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.
3. Szczegbtowa odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz
przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.
4. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okre$la ,Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Zespole Szkdt Publicznych w Polanowie”.
5. Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ jest réwnoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.
6. Wpglad do dziennika elektronicznego, w =zakresie dotyczacym ich dzieci, jest dla
rodzicéw/prawnych opiekunéw bezptatny.
7. W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje sie na informatycznym nos$niku danych, wedlug stanu na dzien
zakonczenia roku szkolnego, w sposdb zapewniajacy mozliwos¢:

1)sprawdzenia integralno$ci danych stanowigcych dziennik elektroniczny przez

zastosowanie kwalifikowanego podpisu elektronicznego;
2)weryfikacji kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub danych identyfikujacych;
3)odczytania danych stanowigcych dziennik elektroniczny w okresie przewidzianym dla
przechowywania dziennikow.

§ 69. Dziennik zaktada sie dla kazdego oddziatu. Za jego prowadzenie/nadzér odpowiada
wychowawca klasy. W dzienniku klasy maja prawo dokonywaé wpiséw nauczyciele prowadzacy
zajecia z catym oddziatem lub grupa.

§ 70. 1. W szkole prowadzi sie dzienniki pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujace
realizacje zajec:

1)dydaktyczno-wyréwnawczych;

2)koét zainteresowan;

3)korekcyjno-kompensacyjnych;

4)rewalidacyjnych;

5)logopedycznych;

6)socjoterapeutycznych;

7)terapeutycznych;
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8)doradztwa zawodowego;

9)nauczania indywidualnego;

10) Swietlicy;

11) pedagoga;

12) pedagoga specjalnego;

13) psychologa;

14) nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia.
2. Dzienniki do zaje¢ pozalekcyjnych oraz zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadzone sg w formie elektronicznej - Dziennik zajeé¢ innych.
3. uchylony

§ 71. 1. W Szkole prowadzi sie dziennik pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa.

2. Dziennik pedagoga prowadzony jest w formie elektronicznej: dziennik zaje¢ innych/ dziennik
pedagoga.

3. uchylony

§ 72. uchylony

§ 73. 1. Pozostate formy pracy z uczniami nauczyciele dokumentuja w Rejestrze godzin
prowadzonym w ramach dziennika elektronicznego.

2. uchylony

3. uchylony

§ 74. Wycieczki, wyjazdy z uczniami podlegaja dokumentacji w dzienniku elektronicznym
w zaktadce - wycieczki.

§ 75. Szkota gromadzi, w indywidualnej teczce, dla kazdego dziecka, ucznia, uczestnika zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych, objetego odpowiednio ksztatceniem specjalnym, zajeciami
rewalidacyjno-wychowawczymi lub pomocg psychologiczno-pedagogiczng dokumentacje badan
i czynno$ci uzupehiajgcych prowadzonych w szczegélnosci przez pedagoga, psychologa,
logopede, doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz innego specjaliste,
a takze indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, o ktéorych mowa w art. 127 ust. 3
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, oraz indywidualne programy zajec.

§ 76. Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig takze:
1) uchwaty rady pedagogicznej dotyczace:

a) klasyfikowania i promowania uczniéw oraz ukonczenia szkoty,

b) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu,

c) skrdcenia okresu nauki uczniowi niedostosowanemu spotecznie lub zagrozonemu
niedostosowaniem spotecznym uczeszczajgcemu do branzowej szkoly I stopnia
zorganizowanej w mtodziezowym os$rodku wychowawczym lub miodziezowym
osrodku socjoterapii;

2) zezwolenia odpowiednio dyrektora przedszkola lub szkoty na:
a) indywidualny program lub tok nauki,
b) spetnianie przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem lub inng forma wychowania przedszkolnego,
c) spehianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots;
3) protokoty egzaminéw semestralnych stuchaczy szkot dla dorostych do czasu
ukoniczenia lub opuszczenia przez nich szkoty;
4) zaswiadczenie o przebiegu nauczania ucznia albo stuchacza.
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Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 77. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczeg6towy Plan pracy wychowaweczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem
aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczego- profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw
szkoty. Program Wychowawczy Szkoty jest caloSciowy i obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. uchylony

4. uchylony

5. uchylony

6. W oparciu o program wychowawczo -profilaktyczny szkoty wychowawcy opracowujg plan
wychowawczy na dany rok szkolny.

§ 78.Wspoétpraca z rodzicami.
1. Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.
2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:
a) organizowanie treningdw i warsztatéw rozwijajagcych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosSci zwigzanych
z wychowaniem dziecka,
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, biuletyn
szkolny, strone www, inne materiaty informacyjne,
3) uchylony
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
c) wspieranie inicjatyw rodzicéw,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow,
5) wigczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji.
3. Szkota zapewnia rodzicom prawo do:
1) znajomosci programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
2) znajomoSci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw;
3) uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania i postepéw badz trudnos$ci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia;
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5)
6)

7)

wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér opinii na temat pracy
zespotu szkét;

uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia lub wyboru
drogi zyciowej przez uczniéw;

udziatu w spotkaniach z psychologiem, pracownikiem urzedu pracy oraz cztonkami
zespotu ds. doradztwa zawodowego.

4. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala sie czestotliwo$¢
organizowania stalych spotkan wychowawcéw z rodzicami co najmniej dwa razy w roku,
a w szczegOlnych przypadkach - w miare potrzeb.

5. Ustala sie w zespole szkot nastepujacy sposéb informowania rodzicéw o postepach uczniow:

1

2)
3)

4)

oceny s3 upubliczniane dla poszczeg6lnych uczniéw i rodzicow za posrednictwem
dziennika elektronicznego. W przypadku probleméw z dostepem do dziennika
elektronicznego, uczen lub rodzic moze zwrdcic sie do wychowawcy z prosba o wydruk
wykazu ocen;

ustalonej ocenie $rédrocznej informuje sie na zebraniu rodzicow po I pédiroczu oraz
poprzez dziennik elektroniczny;

aktualnych postepach ucznia powiadamia sie na zebraniu S$rodrocznym (jesli jest
organizowane) oraz poprzez dziennik elektroniczny;

zainteresowani rodzice moga uzyska¢ informacje o postepach dziecka w czasie
konsultacji indywidualnych na podstawie wcze$niejszych uzgodnien.

6. W przypadku dluzszej (powyzej dwoch tygodni) nieobecnosci ucznia w szkole wychowawca
powiadamia o tym rodzicdw - telefonicznie lub pisemnie, w celu wyjasnienia przyczyn

nieobecnosci;

iy

2)

3)

w przypadku wezwania i niezgloszenia sie rodzica na pierwsze pisemne wezwanie,
wychowawca wysyla kolejne za potwierdzeniem odbioru;

jezeli wszystkie zastosowane $rodki w stosunku do ucznia niepelnoletniego nie
przyniosg oczekiwanego rezultatu, pedagog szkolny kieruje do dyrektora zespotu szkot
sprawe o nierealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki, a dyrektor nadaje jej
odpowiedni bieg;

jezeli wszystkie zastosowane $rodki w stosunku do ucznia pelnoletniego nie przyniosg
oczekiwanego rezultatu, rozpoczyna sie procedure skreslenia ucznia z listy uczniéw.

§ 79. Wspétpraca z poradnig psychologiczno -pedagogiczna

1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczng w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

2.  Wspétpraca szkoly z poradnig polega na:

1
2)

3)

4)

5)

uchylony

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy;

uwzglednianiu przez nauczycieli, wychowawcoéw i specjalistow pracujacych z uczniem
zalecen poradni zawartych w opiniach i orzeczeniach;

pomocy poradni w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych;

realizowaniu przez poradnie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
i edukacyjng funkcje szkoty, w tym wspieraniu nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéow
dydaktycznych i wychowawczych.
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§ 80.1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.
2. Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizowac¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowacczynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
3. W ramach dziatalnos$ci klubu uczniowie w szczegdélnosci:
1) zapoznawani s3 z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartos$ci i wrazliwos$ci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy Kkolezeniskiej oraz uczestnicza w obszarze Zycia spotecznego
i Srodowiska naturalnego;
4) sa wilaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz os6b oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz szkoty;
5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej,
6) promujg idee wolontariatu w szkole.
4. Klubem opiekuje sie nauczyciel - opiekun klubu.
5. Opiekun klubu wraz z wolontariuszami ustala plan pracy klubu na dany rok szkolny
i przedstawia go dyrektorowi szkoty.
6. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dzialalno$¢ wolontariackg
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia.
7. Szczegblowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin wolontariatu.

DZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1
Organizacja pracy szkoty

§ 81. 1.Baza szkoly. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki szkolne;
3) pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczne;
5) boiska sportowe przy budynkach szkolnych;
6) boisko sportowe ,,ORLIK”;
7) gabinety pielegniarki szkolnej;
8) pomieszczenie do zajec socjoterapeutycznych;
9) sala audiowizualna;
10) $wietlice szkolne,
11) stotowki;
12)szatnie;
13) sklepiki szkolne;
14) kuchnie i zaplecze kuchenne.

§ 82. Organizacja roku szkolnego. Arkusz organizacyjny szkoty

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a koriczg sie w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po
dniu pierwszego wrzesnia.
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2. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
3. Rok szkolny sktada sie z dwdch potroczy. Drugie pétrocze rozpoczyna sie dzien po radzie
klasyfikacyjnej.
4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady szkoty (w przypadku szkét lub placéwek,
w ktérych rada nie zostala powotana) rady pedagogicznej, rady rodzicéw isamorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 10 dni.
5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin maturalny i prébny egzamin maturalny;
2) w dni Swiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw
wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub
potrzebami spotecznosci lokalne;j.
6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.
7. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 1, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.
8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicbw o mozliwosci udziatu
uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.
9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

§ 83. 1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
okreslony zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

§ 84.1. Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

2. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego roku
szkolnego.

3. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

4. Na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego  szkoty  dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

5. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

6. Uczniowie w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programdéw dla danej
klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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7. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

§ 85. Dyrektor szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.

§ 86. Nauczanie w zespotach miedzyoddzialowych i miedzyklasowych
1. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych o
strukturze miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej.
2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 mogg mie¢ rézne formy - w szczegdlnosci moga dotyczy¢
przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub moga dotyczy¢ np. organizacji
wyjazdu o takiej strukturze.
3. W kazdym przypadku organizacji zaje¢ o strukturze miedzyklasowej lub miedzyoddziatowej
dyrektor szkoty lub upowazniony wicedyrektor powotujg koordynatora zajec.
4. Zadaniem koordynatora jest w szczegdlnoSci:
1) opracowanie szczegotowych zasad funkcjonowania danej formy zajeé
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych w warunkach organizacyjnych Szkoty;
2) biezaca kontrola realizacji zaje¢;
3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zaje¢ w ramach danej formy zaje¢;
4) wspotpraca z wychowawcami klas bioracych udziat w zajeciach miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych;
5) Kkontrola wpisywania ocen klasyfikacyjnych do dziennikéw lekcyjnych.
5. W przypadku wyjazdow o strukturze miedzyoddzialowej lub miedzyklasowej koordynatorem
jest kierownik wycieczki.

§ 87. Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna. W szkole moga by¢ wprowadzane
innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng s3
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

§ 88. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

§ 89. 1. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

2. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

§ 90. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

§ 91. 1. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna Szkoty.
2. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) opinii Rady Rodzicow;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.
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§ 92. Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad
i zgodg autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa w § 91. ust. 2 pkt. 1-3, Dyrektor
szkoty przekazuje kuratorowi os§wiaty i organowi prowadzacemu szkote.

§ 93. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy szkole i akceptacji kuratora, innowacja zostaje
wprowadzona.

§ 94. Celem eksperymentu pedagogicznego jest rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniéw oraz
nauczycieli.

§ 95. Eksperyment:

1) moze obejmowac oddzial, grupe, wybrane zajecia, catg szkote;

2) respektuje zachowanie typu szkoly i prawa do bezptatnej nauki, wychowania i opieki,
nabywania wiedzy i umiejetno$ci umozliwiajacych ukoniczenie szkoty i przystgpienie do
egzamindéw;

3) wymaga opieki jednostki naukowej, a w szczegblnosci opinii oraz zgody jednostki
naukowej, i zgody ministra;

4) wniosek o dziatalno$¢ eksperymentalng powinien by¢ zlozony do 31 marca roku
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu,
po uzyskaniu zgody rady pedagogicznej w formie uchwaty i opinii rady rodzicéw;

5) po zakoniczeniu eksperymentu skiada sie sprawozdania wraz z opinig jednostki
naukowej do kuratora o$wiaty i organu prowadzacego,

6) wprowadzenie dziatalnosci eksperymentalnej zaktada mozliwo$¢ ustalenia innych zasad
rekrutacji do szkoty prowadzacej eksperyment (art. 45 ustawy Prawo o$wiatowe).

§ 96.Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

§ 97. Praktyki studenckie. Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadéw ksztatcenia
nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem
szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.

§ 98. Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada dyrektor szkoly oraz wyznaczony
opiekun praktyk.

§ 99. Biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).
1. Biblioteka jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
2) nauczycieli i rodzicow;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;
4) z biblioteki korzystajg wszyscy uczniowie Liceum Ogoélnoksztatcacego.
2. Zadaniem biblioteki i ICIM jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,
3) prowadzenie dziatalnoSci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie ré6znorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
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6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;
7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z r6znych mediéw, Zroédet informacji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéow;
9) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
3. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)  udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b)  prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

) zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zalezno$ci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e)  prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz
zwigzany z nig indywidualny instruktaz,

f) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami
organizacji szkolnych oraz két zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu Kkultury
czytelniczej ucznidéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

g)  udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a)  troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b)  gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

) prowadzenie ewidencje zbioréw,

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow,

e) organizowanie warsztatu dziatalno$ci informacyjnej,

f) prowadzenie dokumentacje pracy biblioteki, statystyki dziennej iokresowej,
indywidualnego pomiaru aktywno$ci czytelniczej uczniow,

g) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki,

h)  sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole,

i) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalié
wlasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw, kierujac
sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw
i oferta rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okres$la , Regulamin biblioteki”.

a) ze zbioréw biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali
pracownicy szkoty i rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na
czas zagrozenia epidemicznego.

6. Bezposredni nadzo6r nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.
7. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade rodzicéw i innych
ofiarodawcow.

§100. 1. Stotéwka szkolna jest miejscem spozywania positkow.
2. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:
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1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje.
3. Positki wydawane sg w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty.
4. Optaty za obiady uiszcza sie wg odrebnych przepisow.
5. Zasady zachowania w stotéwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotowki okresla odrebny
regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu jadalni.

§ 101. Zespoly nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

§ 102. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje sie w celu:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skuteczno$ci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspétpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjalu czlonkéw grupy dla poprawy jako$ci nauczania,
wychowania i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

§ 103. 1. W Zespole Szko6t powotuje sie zespoty state i dorazne.

2. Zespdt staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

3. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoniczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

§ 104. 1. Pracg kazdego zespotu kieruje lider.
2. Lidera zespotu powotuje dyrektor szkoty.

§ 105. Pierwsze posiedzenie zespolu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy
zespotu - lider w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie

wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

§ 106. Lider zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do korica wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 107. Zebrania sg protokotowane. Protokoty z zebran sa przekazywane dyrektorowi szkoty.

§ 108. Lider przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie z prac
zespotu.

§ 109. Na przelomie sierpnia i wrzesnia odbywa sie zebranie liderow wszystkich zespotéw

z dyrektorem szkoty. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres
wspoétpracy i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje dyrektor szkoty.
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§ 110. 1. Nauczyciel zatrudniony w Zespole Szkét Publicznych jest obowigzany naleze¢ do
przynajmniej jednego zespotu.

2. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

3. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

4. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

§ 111. Zesp6t ma prawo wypracowal wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podzialu rél i obowigzkéw, monitorowania dzialan iewaluacji pracy
wlasne;j.

§ 112. 1. Nauczyciele danego przedmiotu, grupy przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy klas
mogy tworzy¢ zespoly przedmiotowe, problemowo - zadaniowe oraz zespoty nauczycieli
uczacych w danym oddziale.
2. Do zadan zespotdw nalezy w szczegélnoSci:
1) wudzial w opracowaniu i ewaluacji przedmiotowych systemdéw oceniania uczniéw oraz
programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty;
2) wudziat w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i profilaktycznych szkoty;
3) udziat w analizowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, opracowywaniu programoéow
poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania;
4) organizowanie wsparcia i pomocy kolezenskiej.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale wspotpracuja ze soba w celu:
1) korelacji i koordynacji oddzialywan dydaktyczno - wychowawczych;
2) opiniowanie osiggnie¢ dydaktycznych i wychowawczych uczniéw, w tym kierowania na
badania do poradni psychologiczno - pedagogicznej;
3) ustalania i ewaluacji zestawu programoéw nauczania i zestawu podrecznikow;
4) korelacji i koordynacji planowania realizacji nauczanych tre$ci programowych
przedmiotow.
4. Do zadan lidera zespotu nalezy:
1) organizowanie pracy zespotu;
2) opracowywanie planu pracy zespotu oraz kontrola nad jego realizacja;
3) organizowanie wspélpracy nauczycieli wewnatrz zespotu;
4) przydzielanie zadan poszczegélnym nauczycielom zespolu i egzekwowanie ich
wykonania;
5) opracowywanie sprawozdan z dziatalnos$ci zespotu;
6) prowadzenie dokumentacji zespotu.

DZIAL V
UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdzial 1
Obowiazek nauki

§ 113. Obowiazek nauki trwa nie dtuzej niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 114. Niespelnianie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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§ 115. Przez niespetienie obowigzku nauki rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole, przeprowadzonych takze w formie zdalne;j.

§ 116. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki sag obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;
4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku organ prowadzacy w obwodzie,
ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku nauki lub zmianach.

Rozdzial 2
Zasady rekrutacji do Liceum Ogo6lnoksztatcacego

§ 117. Do Liceum Ogo6lnoksztatcgcego przyjmuje sie absolwentow szkoty podstawowej.

§ 118. 1. Rekrutacja do Szkoly jest przeprowadzana zgodnie z odrebnymi przepisami
okreslajacymi zasady rekrutacji.
2. Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty wyznacza Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;.
4. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie wewnetrznych procedur kwalifikacyjnych zgodnych z obowigzujacymi
przepisami;
2) przyjmowanie dokumentéw kandydatow;
3) przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego;
4) ustalenie wynikéw postepowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy kandydatéw
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;
5) ustalenie i ogtoszenie listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych;
6) prowadzenie akcji informacyjnej dla kandydatéw oraz ich rodzicow.
5. Kandydaci przyjmowani sg do Kklasy pierwszej na podstawie przeprowadzonego
postepowania rekrutacyjnego.
6. O przyjeciu kandydatéow do klasy pierwszej decydujg kryteria ustalone i ogloszone przez
dyrektora szkoty, zgodnie z regulaminem i terminarzem rekrutacji.

§ 119. uchylony
§ 120. uchylony
§ 121. uchylony
§ 122. uchylony

§ 123. uchylony
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Rozdziatl 3
Prawa i obowiazki czlonkéw spotecznosci szkolnej

§ 124. uchylony

Rozdzial 4
Prawa i obowiazki uczniow

§ 125.Prawa i obowiazki uczniow.
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) wiedzy o prawach i uprawnieniach ucznia Liceum Ogolnoksztatcacego w Polanowie;
2) wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty;
3) dostepu do statutu szkoty oraz innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;
4) jawneji umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania;
5) znajomosci programoéw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;
6) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych, swiadczen socjalnych;
7) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, rozktadu lekcji;
8) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
i mozliwosci organizowanych na zasadach okres$lonych w statucie szkoty;
9) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
10) wypowiadania sie zgodnie z wtasnym $wiatopogladem, je$li nie narusza tym dobra
innych;
11) wypowiadania opinii na temat programéw nauczania i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;
12) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
13) posiadania i gloszenia bez przeszkéd wiasnych pogladéw i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, Ze nie narusza praw i godnosci innych oso6b;
14) uzewnetrzniania przekonan religijnych i §wiatopogladowych;
15) réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i §wiatopogladu;
16) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;
17) poszanowania wlasnej godnosci;
18) opieki w czasie zaje¢ organizowanych w szkole;
19) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
20) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;
21) wypoczynku podczas przerw Swiatecznych i ferii szkolnych;
22) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
23) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;
24) przestrzegania zasad kultury i wspoétzycia spotecznego, w tym
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnoSci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnos$ci i wulgarnosci;
25) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;
26) przestrzegania postanowien zawartych w statucie.
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2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo zlozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia.
3. Skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od wystgpienia
naruszenia praw ucznia.
4. W przypadku gdy osoba naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie do
Zachodniopomorskiego Kuratora O$§wiaty za posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 dni
od wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia.
5. Uczen w szkole ma obowigzek:
1) przestrzegania zasad kultury wspotzycia;
2) dbania o honor i tradycje szkoty;
3) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty oraz rady
pedagogicznej;
4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim
ludziom poprzez spoteczne akceptowane formy;
5) posiadaé legitymacje szkolna.

§ 126.1. Uczen zwolniony z udziatu w lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki lub drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego
przedmiotu po spelnieniu warunkéw:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka, z ktérych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktéorym wyraznie zaznacza,
ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
2. Uczen zwolniony z udziatu na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki lub jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.
3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z udzialu w zajeciach wychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora
szkoty.

§ 127. Gdy uczen konczy lub zmienia szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotla.
Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetiona karta obiegowa.

§ 128. Uczniom nie wolno:

1. Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.

Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.

Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy izgody
zainteresowanych.

7. Uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sa za po$rednictwem sekretariatu szkoty.

8. Zapraszac obcych oséb do szkoty.

o s W
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Rozdziat 5
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

§ 129. Zasady korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty.
1. Uczen przynosi do szkoly telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne na
odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow.
2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.
3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych. Uczniowie moga uzywac powyzsze urzadzenia tylko za zgoda nauczyciela.
4. Poprzez ,uzywanie telefonu komérkowego" nalezy rozumiec:

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materialu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych.
5. uchylony
6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wyltaczy¢ i schowac telefon
komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.
7. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu lub urzadzenia elektronicznego jest
mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie
lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia.
8. W razie koniecznos$ci skontaktowania sie z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy uczen
ma obowigzek zwrdécic sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze
skorzystac¢ z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

§ 130. O zasadach dotyczacych korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty uczen informowany jest przez wychowawce klasy na poczatku
roku szkolnego.

§ 131. W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia regulaminu, nauczyciel ma prawo odebra¢
uczniowi telefon komoérkowy, ktory przekazuje nastepnie do sekretariatu szkoty. Uczen moze
odebra¢ komorke z sekretariatu szkoty wytacznie w obecnosci rodzica.

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§ 132. Nagrody.
1. Uczen Szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

2) wzorowa postawe;

3) wybitne w nauce;

4) dzielnos¢i odwage;

5) dziatalno$¢ charytatywng;

6) 100% frekwencje;

7) udziati sukcesy osiggniete w olimpiadach zawodach sportowych, itp.
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
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1) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
2) pochwata wychowawcy, opiekuna organizacji uczniowskich - ustna lub pisemna;
3) list pochwalny dla ucznia lub jego rodzicéw;
4) dyplom uznania;
5) nagrodarzeczowa lub pieniezna;
6) wpis do , Ztotej Ksiegi ” - uczniowie, ktérzy osiggneli co najmniej $rednig ocen 4,75
i zachowanie bardzo dobre lub wzorowe.
4. Nagrody finansowane s3 przez Rade Rodzicow, sponsoréw oraz z budzetu szkoty.
5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato - czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyrdznieniem”, je$li w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat Srednia ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.
6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, po
zaopiniowaniu na radzie pedagogicznej.
7. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:
1) zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku zloZzonego na piSmie przez
rodzicoOw ucznia;
2) wniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty
w terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie;
3) wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;
4) dyrektor szkoty w terminie 7 dni jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na zlozony wniosek;
5) w czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opinie
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych
w szkole, uczniéw szkoty i ich rodzicow;
6) wyjasnienie dyrektora szkoly jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody;
7) powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu Kklasy, do ktorej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
8. Wniesione zastrzezenie rozpatruje komisja w skladzie wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia tego zastrzezenia.
9. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 133. Kary.
1. Kary sa udzielane za nieprzestrzeganie Statutu, procedur i regulaminéw szkolnych,
aw szczegoblnosci:
1) zaniedbywanie obowigzkéow szkolnych (np. wagary, unikanie sprawdzianéw
i kartkowek;
2) zniszczenie mienia szkoty;
3) chuliganstwo;
4) nieposzanowanie godnosci innych;
5) naruszanie nietykalnosci osobistej;
6) nie noszenie wymaganego stroju szkolnego;
7) nieprzestrzeganie zasad uzywania telefondw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych.
2. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) ustne lub pisemne upomnienie wychowawcy;
2) pisemna nagana wychowawcy z powiadomieniem rodzicéw;
3) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach iimprezach
szkolnych;
4) ustne lub pisemne upomnienie dyrektora szkoty;
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5)
6)
7)

pisemna nagana Dyrektora szkoly z powiadomieniem rodzicow;
przeniesienie do innego réwnorzednego oddziatu na czas okreslony lub staty;
przeniesienie do innej szkoty, zgodnie z procedura, § 134.

3. Z wnioskiem o ukaranie ucznia przez dyrektora moze wystapic:

iy
2)
3)
4)
5)

wychowaweca lub nauczyciel;

rada rodzicow;

opiekun organizacji mtodziezowych;
samorzad uczniowski;

zespo6t wychowawczy.

4. Kary udzielane przez wychowawce sg wpisywane do dziennika lekcyjnego w uwagach, kary
udzielane przez dyrektora sg wpisywane do Ksiegi Kar i Nagrod, znajdujacej sie w sekretariacie

szkoty.

5. Tryb odwolywania sie od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddziatu
danej Kklasy przekazanej droga elektroniczng (z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego) upomniany uczen lub jego rodzice moga odwotac¢ sie do dyrektora
szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego upomnienia
lub nagany;

odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada sie na piSmie w sekretariacie szkoty;
dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na piSmie w ciggu 3 dni roboczych
od wptyniecia odwotania;

decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej
Kklasy dla ucznia jest ostateczna;

od nagany dyrektora szkoly udzielonej uczniowi na pisemnie droga elektroniczng
(z wykorzystaniem dziennika elektronicznego) upomniany uczen lub jego rodzice moga
odwotac¢ sie do kuratora o$wiaty w terminie 7 dni roboczych od udzielenia uczniowi
nagany dyrektora szkoty;

odwotanie od nagany dyrektora szkoty do kuratora o$wiaty sktada sie na piSmie
w sekretariacie szkoty;

w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie
rodzicoOw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktdre;j
uczeszcza uczen;

powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddzialu klasy za pomocg
dziennika elektronicznego.

Rozdzial 7

Zasady karnego przeniesienia do innej szkoty lub skreslenia z listy uczniow

§ 134.Szczegdélowe zasady przeniesienie ucznia do innej szkoly lub skreslenia zlisty
uczniow.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do
innej szkoty lub w przypadku ucznia pelnoletniego - skreslenia z listy uczniéow. Decyzje
w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty lub
skre$lenia z listy uczniow:
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1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéow;

3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10)notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych
Srodkéw dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popelnienie innych czynéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 135. W przypadku karnego przeniesienia do innej szkotly lub skreslenia z listy uczniow
obowigzuje odrebna procedura.

DZIAL VI
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Ogoélne zasady oceniania

§ 136. Ocenianie - ustalenia og6lne.
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych w regulaminach szkoty.

§ 137. Ocenianie wewnatrzszkolne.
1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze, i jak powinien dalej sie uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4)
5)
6)

7)

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

monitorowanie biezacej pracy ucznia;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w nauce i zachowaniu
ucznia i o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych do uzyskania poszczegélnych
$rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw
objetych pomocg psychologiczno - pedagogiczna w szkole;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

uchylony

ustalanie rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali przyjetej
w szkole;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniéw;

przekazanie rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz
zasadach wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznia.

4. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.
5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 138.1. Szczeg6towe zasady oceniania z poszczeg6lnych przedmiotéw okreslajg Przedmiotowe
Zasady Oceniania (PZ0).
2. Zasady oceniania podczas ksztatcenia na odlegto$¢ ujete sg w PZO.

Zadania nauczycieli zwiazane z ocenianiem

§ 139. 1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych Srédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w Dziale VI
Statutu Liceum Ogolnoksztatcacego oraz w przedmiotowych zasadach oceniania;

4) sposobie udostepniania rodzicom i uczniom sprawdzonych i ocenionych prac

pisemnych oraz dokumentacji dotyczacej egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci.

§ 140. Informacje, o ktérych mowa w § 139 przekazuje:

iy

uczniom - nauczyciel danego przedmiotu na pierwszej lekcji z wpisem do dziennika;
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2) rodzicom - wychowawca klasy na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,
dokumentujac to w protokole z zebrania.

§ 141. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, okreslonych w Dziale VI
Statutu Liceum Ogolnoksztatcagcego w Polanowie;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, okreslonych Dziale VI Statutu Liceum Ogoélnoksztatcgcego w Polanowie.

§ 142. Informacje, o ktorych mowa w § 141. przekazuje:
1) uczniom - wychowawca na pierwszej lekcji do dyspozycji wychowawcy z wpisem do
dziennika;
2) rodzicom - wychowawca klasy na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,
poprzez odczytanie i omoéwienie zasad, dokumentujac to w protokole z zebrania.

§ 143. 1. Przewidywang ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu.
2. W przypadku dtuzszej nieobecno$ci wychowawcy oddziatu obowigzki jego przejmuje inny
nauczyciel - wyznaczony przez dyrektora szkoty (wychowawca wspierajacy).

§ 144. 1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace, dokumentacje
egzamindéw ucznia sg udostepnione uczniowi i jego rodzicom.

§ 145. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

§ 146. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w § 139. ust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepiséw;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie, lub inng opinie poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujac na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

§ 147. Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po

ukonczeniu oddziatu II szkoty podstawowej i nie p6Zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;j.

44



§ 148. 1.Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania zzakresu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole i po
uzyskaniu zgody rodzicow albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo
petnoletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w § 146., moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty
ponadpodstawowe;.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty, po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw albo pelnoletniego ucznia.

§ 149. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizyczne;.

Zwolnienie z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
§ 150. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
Uczen jest zobowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel
prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwosci ucznia.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okres$lony w tej opinii.
3. Jesli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.
4. Uczen nabywa prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 151. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1iorzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiastoceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo ,zwolniona”.

§ 152. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spelnieniu
warunkow:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczg,
Ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
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informatyki, drugiego jezyka ma obowiagzek uczeszcza¢ na lekcjach tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

Klasyfikacja srédroczna i roczna
§ 153.Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
wedtug skali okre$lonej w§ 161. i § 171.- Srédrocznych ocen Klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 154. Klasyfikacje $rédroczng ucznidw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego.

§ 155.1. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowaw § 161.i§ 171.

2. Klasyfikacja uczniéw w szczegdlnych przypadkach, okreSlonych w odrebnych przepisach,
moze by¢ przeprowadzona na podstawie ksztatcenia na odlegtos¢.

§ 156. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a sSrédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjna zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§ 157. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do oddziatu
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 158. W oddziatach integracyjnych S$rdédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspétorganizujacego ksztatcenie integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

§ 159. Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrodrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupeienie brakéow.

Ocenianie biezgace, sSrédroczne i roczne

§ 160. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujacej skali: 1, 1+, 2-, 2, 2+,
3-,3,3+,4-,4,4+,5-,5, 5+, 6-, 6.
Dopuszcza sie stosowania nastepujgcych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np - uczen nieprzygotowany

2) bz - brak zadania

3) ,kreska, - uczen nie pisat pracy pisemne;j

4) -, i,+" — aktywno$¢ na lekcji

5) nb - uczen nieobecny
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§ 161. 1. Roczne, Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt. 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 6.

§ 162. Oceny biezgce ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz innowacji pedagogicznej mogg by¢ ocenami opisowymi.

§ 163. 1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczy¢.

2. W przypadku prac ocenianych punktowo (np. sprawdziany, wypracowania) ocene
dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry uzyskat nie mniej niz 30% puli punktéw, a szczegdtowe
przedziaty procentowe na poszczeg6lne oceny jak i kryteria oceniania regulujg przedmiotowe
zasady oceniania.

3. uchylony

4. uchylony

5. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene Klasyfikacyjna
zachowania.

Zasady informowania uczniow i ich rodzicow o ustalonych ocenach
§ 164. 1. Nauczyciel informuje rodzicow o uzyskanych przez ucznia biezacych ocenach
i osiggnieciach edukacyjnych w trybie:

1) informacji zamieszczonej w dzienniku elektronicznym;

2) ustnej informacji o ocenach z danego przedmiotu udziela nauczyciel przedmiotu na
prosbe rodzica w ramach konsultacji;

3) ustnej informacji o postepach edukacyjnych ucznia i zachowaniu udziela, na prosbe
rodzicow, udziela wychowawca w czasie zebran z rodzicami, Dni Otwartych Szkoty lub
konsultacji.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiagnieciach
i postepach ucznia przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

§ 165. 1. Co najmniej na 2 tygodnie przed Srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
niedostatecznych dla niego S$rdédrocznych, rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej Srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. Informacji, o ktérej mowa w ust. 1 udziela uczniowi ustnie nauczyciel przedmiotu
(wychowawca) i wpisuje ocene do dziennika.

3. W przypadku nieobecnosci nauczyciela wpisu dokonuje nauczyciel wskazany przez dyrektora.
4. Wychowawca klasy przedstawia rodzicom oceny proponowane w formie zestawienia
pisemnego na zebraniu klasowym.
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5. W przypadku, gdy w w/w terminie nie odbywa sie zebranie klasowe lub w przypadku
nieobecnosci rodzica na zebraniu, wychowaweca informuje rodzicéw droga elektroniczng (przez
dziennik elektroniczny) o konieczno$ci zapoznania sie z przewidywanymi ocenami
$rédrocznymi i rocznymi.

§ 166. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg ocene w formach przewidzianych w przedmiotowych
zasadach oceniania.

2. uchylony

3. uchylony

Wewnatrzszkolne sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia

§ 167. 1. Wiedza i umiejetnosci ucznia moga by¢ sprawdzane w nastepujacych formach:

1) pisemna praca kontrolna/ praca klasowa (45-90 minut), sprawdzian (do 30

minut), kartkéwka (do 10 minut);

2) odpowiedZ ustna;

3) pracadomowa;

4) pracaw grupie;

5) praca metoda projektu;

6) inne formy przewidziane w przedmiotowych zasadach oceniania.
2. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej
okresla w =zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci
i umiejetnos$ci ucznidéw i przekazuje te informacje drogga elektroniczng uczniom i rodzicom.

§ 168. 1. Liczba prac klasowych w ciggu dnia nie moze przekracza¢ jednej, w ciggu tygodnia
trzech.

2. Kazda praca klasowa musi by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcjg utrwalajaca lub podaniem
zakresu materiatu, ktory okresli zakres sprawdzanych tresci i umiejetnosci.

3. Nauczyciel informuje uczniéw o pracy klasowej w terminie nie p6zZniejszym niz na 7 dni przed
jej przeprowadzeniem.

4. Nauczyciel przedmiotu przechowuje wszystkie prace klasowe z I pétrocza do dnia rozpoczecia
nowego, a z Il pétrocza do dnia rozpoczecia nowego roku szkolnego.

5. Sprawdzone prace klasowe winny by¢ zwrdcone uczniom do wgladu w ciggu dwéch tygodni,
w przypadku niezwroécenia pracy w terminie - nauczyciel nie powinien przeprowadzac
kolejnego sprawdzianu lub pracy klasowej do czasu oddania prac.

6. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny na zasadach ustalonych przez nauczyciela.
Nauczyciel okresla w Przedmiotowych Zasadach Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

§ 169. Pozostate formy i metody sprawdzania wiedzy na poszczegdlnych przedmiotach
okreslaja przedmiotowe zasady oceniania.

§170. Nauczyciele przedmiotéw egzaminacyjnych, po ustaleniach w zespotach
przedmiotowych, przeprowadzaja:

1. Do 20 wrzes$nia danego roku szkolnego - diagnoze wstepng wsrod uczniéw klas pierwszych z
przedmiotow wskazanych przez dyrektora szkoty. Diagnoze przeprowadza sie w formie
pisemnego sprawdzianu 45-90 minut. Z przeprowadzonej diagnozy sporzadza sie
sprawozdanie.

2. W drugim péiroczu kazdego roku szkolnego (poza ostatnim rokiem nauki) sprawdzian
wiedzy, z ktérego sporzadza sie sprawozdanie.

3. Od listopada do stycznia - egzamin (egzaminy) probny dla uczniéw klas maturalnych.
Dokumentacjg egzaminu prébnego jest sprawozdanie z egzaminu.
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4. Egzamin maturalny - odbywa sie na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.
Z egzaminu sporzadza sie raport.

Ocenianie zachowania ucznia
§ 171. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia
w szczegoblnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywiagzywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtosé,
w szczegolnos$ci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektroniczne;j
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad zajec¢
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji
prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnos$ci w postugiwaniu sie technologia
informatyczna.

§ 172. Roczng i $rodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedlug nastepujgcej
skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 173. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole jak i poza nia.

§ 174. Szczego6towe kryteria ustalania oceny zachowania ucznia:

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia zachowanie ucznia we
wszystkich dziesieciu kategoriach opisowych, oznaczonych kolejnymi literami alfabetu.

2. Ocene zachowania ustala wychowawca oddzialu poprzez zsumowanie punktéw
z poszczeg6lnych kategorii i zamienieniu ich na stopien oraz po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu i ocenianego ucznia.

3. Wychowawca, ustalajac ocene zachowania, uwzglednia przewidziane w statucie Kkary
regulaminowe natozone na ucznia.
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4. Tabela kryteriéw oceniania zachowania uczniéw.

Zachowanie ucznia w spotecznosci szkolnej

Kategoria | Opisowe kategorie zachowania Pkt.
A Stosunek do nauki (w zaleznos$ci od swoich mozliwosci, wkiadu pracy
i innych uwarunkowan):
Rzetelny i sumienny 6
Przecietny 4
Niski 2
Nieodpowiedni 0
B Sumiennos$¢, poczucie odpowiedzialnosci:
Dotrzymuje ustalonych terminéw, rzetelnie wywiazuje sie z powierzonych | 5
oraz dobrowolnych prac i zadan
Rzadko zdarza sie, aby nie dotrzymat ustalonych terminéw, wykonuje | 3
powierzone mu prace i zadania, czasami dobrowolnie podejmuje
zobowigzania
Zdarza mu sie nie dotrzymywac ustalonych termindéw, niechetnie lub | 1
niezbyt starannie wykonuje powierzone oraz dobrowolne prace i zadania
Nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych ani | 0
dobrowolnych praci zadan
C Frekwencja:
Wszystkie nieobecnos$ci usprawiedliwione, bez sp6znien 4
Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia - do 5 godzin 3
Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia - do 10 godzin 1
Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia - do 15 godzin 0
D Postawa moralna i spoteczna:
Uczciwy, szanujacy: godnos¢, prace oraz mienie swoje i innych, kolezenski, | 3
aktywny w dziataniach na rzecz zespotu klasowego i spotecznosci szkolnej,
reagujacy na przejawy zta
Stara sie by¢ uczciwym, szanujgcym: godno$¢, prace oraz mienie swoje | 2
iinnych, kolezenskim, angazujacym sie w prace na rzecz zespolu
klasowego i spotecznosci szkolnej, dostrzegajacym przejawy zta
Zdarza mu sie by¢ nieuczciwym, nie szanujacym godnosci lub pracy albo | 1
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mienia swojego lub innych, niekolezeniskim, nie unika dziatan na rzecz
wspolnoty klasowej, nie reaguje na przejawy zta

Postepuje nieuczciwie, nie szanuje: godnosci lub pracy albo mienia swojego
lub innych, unika dziatan na rzecz wspélnoty klasowej i szkolnej, obojetny
wobec przejawow zta

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoly:

Przestrzega prawa wewnatrzszkolne, wzbogaca tradycje, bedac
kreatywnym, godnie reprezentuje i promuje szkote

Rzadko zdarza mu sie tamanie prawa wewnatrzszkolnego, swoja postawa
akceptuje tradycje szkoly, reprezentuje szkote, rzadko angazuje sie
w proces promocji szkoty

Zdarza mu sie tama¢ prawo wewnatrzszkolnego, odmawia
reprezentowania i promowania szkoty

Notorycznie tamie prawo wewnatrzszkolne, lekcewazy tradycje szkoty,
SWojg postawgq przynosi ujme szkole

Takt i kultura w stosunkach z ludZmi:

Taktowny, zyczliwy, z wysoka kulturg stowa i dyskus;ji

Rzadko zdarza mu sie by¢ nietaktownym lub nie zapanowac¢ nad emocjami

Zdarza mu sie by¢ nietaktownym lub wulgarnym

Nietaktowny, agresywny, czesto wulgarny

Postawa wobec natogoéw i uzaleznien:

Nie stwierdzono u niego zadnych natogéw czy uzaleznien

Zdarzyto mu sie pali¢ papierosy w miejscu publicznym

Kilkakrotnie palit papierosy

Czesto pali papierosy lub zdarza mu sie, ze pije alkohol albo przyjmuje
narkotyki

Dbatos¢ o wyglad zewnetrzny:

Stosownie ubrany (zgodnie z regulaminem) dbajgcy o swoj wyglad

Rzadko sie zdarza, by jego stroj lub higiena budzity zastrzezenia

Zdarza mu sie by¢ niestosownie lub niehigienicznie ubranym

Niestosownie ubrany lub nie dba o higiene

Rozwéj uzdolnien i zainteresowan:
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Osiagniecia naukowe, artystyczne, sportowe, itp. (min. zajecie miejsc I-III | 3
w eliminacjach szkolnych)

Aktywno$¢ w rozwijaniu wiasnych uzdolnien 2

Sporadycznie aktywno$¢ samorozwoju 1

Brak samorozwoju 0
| Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

Przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na przejawy | 3
zagrozenia

Rzadko sie zdarza, aby spowodowat lub zlekcewazyl zagrozenie | 2
bezpieczenstwa, ale reaguje na zwrdcong uwage

Zdarza sie, ze powoduje lub lekcewazy zagrozenie bezpieczenstwa i nie | 1
zawsze reaguje na zwrocone uwagi

Stwarza zagrozenie lub czesto lekcewazy zagrozenia mimo zwracanej | 0
uwagi

5. Z kazdej kategorii wybiera sie ten opis, ktéry najlepiej charakteryzuje ucznia
i przyporzadkowuje mu sie cyfre okreslajgcg liczbe punktéw w danej kategorii.
6. Wychowawca, ustalajgc ocene zachowania:
1) poleca uczniowi dokonanie samooceny zachowania, w tym celu uczen wypeinia
arkusz samooceny lub na jego podstawie dokonuje samooceny, a wyniki punktacji
i ocene zachowania przekazuje na pi$mie wychowawcy oddziatu;
2) wypetnia arkusz ocen zachowania uczniéw klasy, na podstawie ktérego:
a) zasiega opinii uczniow oddziatu,
b) zasiega opinii innych nauczycieli,
6. Na kryterium punktowe naktadajg sie nastepujace ograniczenia:
1) uczen, ktéry chociaz w jednej kategorii otrzymat 0 punktéw, nie moze miec
zachowania wyzszego niz poprawne;
2) uczen, ktéry uzyskat nagane dyrektora szkoty, nie moze mie¢ oceny zachowania
wyzszej niz nieodpowiednie;
3) uczen, ktéry otrzymat nagane wychowawcy oddzialu nie moze mie¢ oceny
zachowania wyzszej niz poprawne.
7. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali
i kryterium punktowego:

Kryterium punktowe ocen zachowania
Skala Dla uczniéw klas I - III | Dla uczniéw klas IV
wzorowe 32-36 33-36
bardzo dobre 27-31 29-32
dobre 22-26 25-28
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poprawne 17 -21 21-24

nieodpowiednie 12-16 17 -20

naganne 0-11 0-16

8. Jezeli uczen jest nieklasyfikowany z jednego lub wiecej przedmiotéw, otrzymuje ocene
naganng zachowania (nie dotyczy ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci).

9. Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca oddziatu, uwzgledniajac wszelkie
mierzalne i niemierzalne aspekty postepowania ucznia.

§ 175. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§176. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia (lub inne dysfunkcje rozwojowe), nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 177. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do oddziatu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoty.

§ 178. Ustalenie oceny jest jawne.
§ 179. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 198.

§ 180. Ocena roczna zachowania ucznia jest oceng uwzgledniajacg zachowanie ucznia w catym
roku szkolnym.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 181. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 182. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

§ 183. 1. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

2. Uczen lub rodzice sktadajg do dyrektora szkoty pisemng prosbe o przeprowadzenie egzaminu
(egzaminéw) Kklasyfikacyjnego w terminie nie pdZniej niz dzien po wystawieniu ocen.

§ 184. 1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) speilniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
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2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w § 184. ust. 1. pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

3. Uczniowi, o ktérym mowa w § 184. ust. 1. pkt. 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala
sie oceny zachowania.

§ 185. 1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
2. Egzamin Kklasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

§ 186. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

§ 187. 1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 182, § 183.i § 184.ust. 1. pkt. 1,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora
szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 184.ust. 1. pkt. 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.
3. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w art.
20 zh ust.3 i 3a ustawy, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
4. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 184.ust. 1. pkt. 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczenn moze zdawac egzaminy w ciggu jednego
dnia.

§ 188. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

§ 189. 1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imionainazwiska nauczycieli - sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
2. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz informacje o zadaniach praktycznych. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
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§ 190. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 191. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
Jnieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§ 192.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 198.

§ 193. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 198.1 § 208.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
§ 194. 1. Uczenn ma prawo ubiegac¢ sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
dnia otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Z pisemnym wnioskiem do nauczyciela zawierajgcym uzasadnienie, skladanym
w sekretariacie szkoty, moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice, je$li uczen spetnia co najmniej
dwa z nastepujacych warunkéw:
1) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
oraz skorzystat z mozliwosci ich poprawy;
2) brat udziat i osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tego
przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny;
3) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana przez nauczyciela;
4) frekwencja ucznia na danych zajeciach nie byta mniejsza niz 80% czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
3. We wniosku okreslona jest ocena, o jaka uczen sie ubiega.

§ 195. Nauczyciel, ktérego wniosek dotyczy, sprawdza speinienie wymaganych warunkéw
z § 196.2 i ustala forme sprawdzania wiedzy. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala
w terminie nie p6Zniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.

§ 196. 1. Uczen ma prawo ubiega¢ sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od dnia otrzymania informacji o przewidywanej
dla niego rocznej ocenie zachowania.
2. 7 pisemnym wnioskiem do wychowawcy zawierajacym uzasadnienie, sktadanym
w sekretariacie szkoty, moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice, jesli:

1) zaistnialty nowe okolicznosci dotyczace pozytywnego zachowania ucznia, osiggniec,

pracy spotecznej na rzecz $Srodowiska itp.;oraz w przypadku:

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego;

3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty;

4) pozytywnej opinii zespotu wychowawczego.
3. We wniosku nalezy okres$li¢ ocene o jaka uczen sie ubiega.
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§ 197. 1. Wychowawca, ktérego wniosek dotyczy, na prosbe dyrektora rozpatruje wniosek
biorac pod uwage warunki przedstawione i podane uczniowi na poczatku roku szkolnego. Ustala
ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie nie p6Zniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Wychowawca pisemnie wraz z uzasadnieniem informuje
o swojej decyzji osobe sktadajaca wniosek.

2. Wychowawca oddziatu moze rozpatrywac wniosek z pomoca zespotu wychowawczego.

§ 198. Odwotanie od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 roboczych dni od dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia gloséw,
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

§ 199. Sprawdzian, o ktorym mowa w § 198.ust. 2 pkt.1, przeprowadza sie nie pdzZniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

§ 200. 1. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty - jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicow.

§ 201. Komisja, o ktérej mowa w § 200.ust. 2 ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

§ 202. Nauczyciel, o ktérym mowa w § 200.ust. 1 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
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edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 203. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 208.

§ 204. 1. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skiad komisji;
c) termin sprawdzianu, o ktéorym mowa w § 212. pkt. 1;
d) imie i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) imie i nazwisko ucznia;
d) wynik gtosowania;
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
2. Protokoty stanowig zatacznik do arkusza ocen ucznia.
3. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

§ 205. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym terminie do
sprawdzianu, o ktérym mowa w § 198.ust. 2 pkt. 1, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 206. Przepisy § 198-205 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, ztym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Promocja ucznia
§ 207. 1. Uczen otrzymuje promocje do oddziatu programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 216.
2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu programowo wyzszej z wyrdznieniem.
3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
$redniej ocen, o ktdrej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych, otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene Kklasyfikacyjna. Uczen, ktoéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewo6dzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.
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5. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do oddziatu
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 216.

6. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczna
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

7. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty te zadania ikompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

8. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw
rozstrzyga dyrektor szkoty.

9. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 6. -8 podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Egzamin poprawkowy
§ 208. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczna z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

§ 209. Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 210. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 211. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2. Nauczyciel, o ktérym mowa w § 211.ust. 1 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotluje jako osobe egzaminujagca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 212. 1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 213. W czasie egzaminu poprawkowego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréow -
rodzice ucznia.

§ 214. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6Zniej niz do konca wrze$nia.

§ 215. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 216.

§ 216. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowac do oddziatu programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem zZe te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w Kklasie programowo wyzszej.

Klasyfikacja koncowa
§ 217. 1. Uczen koniczy Liceum Ogdlnoksztatcace:
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, z uwzglednieniem § 207 ust. 5., uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 155.
2. Uczen koniczy Liceum Ogdlnoksztatcagce z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w § 217.ust. 1 pkt. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.
3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne - religie albo etyke, do Srednie;j
ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 218. Egzamin maturalny.
1. Szczegbétowe procedury przeprowadzenia egzaminu maturalnego okreslaja odrebne przepisy.

DZIAL VII
WARUNKI BEZPECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 219. 1. W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren szkoly sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on réwniez do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadkuy,
majacym miejsce podczas zajec;
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2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzZuréw;
3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
zajeC, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim
uczniow.
5. Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo (na zewnatrz).
6. Szkota na state wspotpracuje z policjg i strazg miejska.
7. Uczniowie powinni przestrzegaé godzin wyjs$cia/wejScia do szkoty.
8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano przyczyne zwolnienia
oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty. W przypadku, gdy uczen jest peinoletni zwolnienia
dokonuje sam uczen.
9. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniow
z ostatnich.
10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.
11.W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.
12. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.
13. 0 wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.
14. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagroZenia epidemicznego
wprowadza dyrektor szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty
oraz uczniow i ich rodzicéw/ prawnych opiekunéw poprzez umieszczenie ich na stronie www
szkoty.

§ 220.Procedury postepowania w przypadku zagrozenia
1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktdry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badZ przejawia
inne zachowania $§wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:
1) przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy;
2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty;
3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw ucznia i przekazuje im uzyskang informacje.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowa¢ rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym;
4) jezeli rodzice odmawiajg wspdtpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych Zrédel naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoly pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich);
5) w przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowaweczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzeZenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw,
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dyrektor szkoly powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy
w kompetenc;ji tych instytucji;

6) w przypadku uzyskania informacji o popelnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
przestepstwa Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnos$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym
prokuratora lub policje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzeZwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw, ktérych
zobowiazuje do niezwtocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie
odmoéwia odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do
placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji
- decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu
z dyrektorem szkoty/placowki;

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wptywem alkoholu - odmawiaja przyj$cia do szkoty, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu
innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb
zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin).
0 fakcie umieszczenia zawiadamia sie rodzicéw/opiekunéw oraz sad rodzinny, jesli
uczen nie ukonczyt 18 lat;

6) jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje
sie pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma
obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu
rodzinnego.

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajaca wygladem
narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel zachowujgc Srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej os6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do
kogo znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczeg6tow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby uczen przekazal mu te substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wtlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotow budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykona¢ czynnoSci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to
czynnos¢ zastrzezona wytgcznie dla policji;

2) swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw/opiekunéw
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.
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3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartos$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktoéra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekaza¢ jg do jednostki policji.
Wczes$niej prébuje ustali¢, w jaki sposéb i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadna notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 221. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo uczniow.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez
nia.

2.Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowiazkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci uczniow zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu Swietlicy;

3) wuSwiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobdw przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczefistwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usunac lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowa¢ w ,zeszycie
wypadkow” znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie je przerywa
i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokoéj nauczycieli wychowania
fizycznego wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegélnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udzial uczniéw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualnej
oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.
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DZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 222. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy o systemie o$wiaty.

§ 223. 1. Statut Zespotu, wraz z obowigzujacymi zatgcznikami, jest dostepny:

1) w bibliotkach szkolnych;

2) nastronie internetowej Zespotu Szkét Publicznych w Polanowie;

3) w sekretariatach Zespotu.
2. Ucznidow i rodzicoOw zapoznaje ze statutem wychowawca klasy w ciggu pierwszego miesigca
po rozpoczeciu roku szkolnego.

§ 224. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicéw;
4) organu prowadzacego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 225. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetychw statucie.
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